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L'action : Le Bus ltinérant de I'Orientation et de la
Formation se resume 5 points :

B 30 partenaires et/ou entreprises mobilisés sur 'ensemble
des dates.

¥ 3632 demandeurs d’emplois invités sur 'ensemble des
dates.
905 visiteurs sur I'ensemble des dates.
L / communes pour 7 dates.
400 Kms parcourus
[ \&
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B Commentry : Jeudi 6 octobre de 9h a 12h

¢ Marcillat : Jeudi 6 octobre de 14h a
17h
B Montmarault : Lundi 10 octobre de 9h a 12h

| Cosne-d’Allier : Lundi 10 octobre de 14h a
17h
B Cerilly : Jeudi 13 octobre de 9h a 12h

Vallon-en-Sully : Jeudi 13 octobre de 14h a
17h

1 Huriel : Vendredi 14 octobre de 9h a 12h

Bilan général
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© AU TOTAL : 927 DEMANDEURS D’EMPLOI INVITES, DONT :
-> 364 pour 9h (+ 50 ans)
-> 353 pour 10h (DELD)
-> 210 pour 11h (- 25 ans)

I 220 DEMANDEURS D’EMPLOI PRESENTS, DONT :
-> 133 DE + de 50 ans (36,5%)
-> 54 DELD (15,3%)
-> 33 jeunes (15,7%)

©  SOIT UN TAUX DE PARTICIPATION GLOBALE DE : 23,7 %
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MARCILLAT : JEUDI 6
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B AUTOTAL : 360 DEMANDEURS D’EMPLOI INVITES, DONT :
->152 DELD
->121 + 50 ans
->93 JEUNES
B AUTOTAL : 60 DEMANDEURS D’EMPLOI PRESENTS, DONT :

->44 DELD (28,9%)
->13 + DE 50 ans (10,7%)
->3 JEUNES (3,2%)

SOIT UN TAUX DE PARTICIPATION GLOBALE DE : 16,7%
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MONTMARAULT : LUNDI 10
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AU TOTAL : 401 DEMANDEURS D’EMPLOI INVITES, DONT :
->171 + 50 ans
->140 DELD
->90 - 25 ANS

AU TOTAL : 94 DEMANDEURS D’EMPLOI PRESENTS, DONT :
-> 70 + de 50 ans (40,9%)
-> 20 DELD (14,3%)
-> 4 JEUNES (4,4%)

SOIT UN TAUX DE PARTICIPATION DE : 23,4%
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COSNE-D’ALLIER : LU
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AU TOTAL : 411 DEMANDEURS D’EMPLOI INVITES, DONT :
->229 26-49 ans dont DELD
->119 + 50 ans
->63 - 25 ans
I
AU TOTAL : 122 DEMANDEURS D’EMPLOI PRESENTS, DONT :
->63 26-49 ans dont DELD (27,5%)
->52 + de 50 ans (43,6%)
->7 JEUNES (11,1%)
i

SOIT UN TAUX DE PARTICIPATION DE : 29,7%
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CERILLY : JEUDI 13 OCTOBRE DE 9H
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AU TOTAL : 481 DEMANDEURS D’EMPLOI INVITES, DONT :
->166 (+ 50 ans)
->261 (26-49 ans dont DELD)
->54 (- 25 ans)

AU TOTAL : 166 DEMANDEURS D’EMPLOI PRESENTS, DONT :
-> 76 + de 50 ans (45,7%)
-> 73 26-49 ans dont DELD (27,9%)
-> 17 JEUNES (31,5%)

SOIT UN TAUX DE PARTICIPATION DE : 34,5%

Pile d'Equilibre Territorial et Rural
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VALLON-EN-SULLY : JEUL
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= & Empilo

M AU TOTAL : 442 DEMANDEURS D’EMPLOI INVITES, DONT :
->222 (26-49 ans)
->134 (+ 50 ans)
->86 (- 25 ans)

pole emploi

M AU TOTAL : 99 DEMANDEURS D’EMPLOI PRESENTS, DONT :
->51 26-49 ans dont DELD (23%)
->42 + de 50 ans (31,3%)
->6 JEUNES (7%)

B SOIT UN TAUX DE PARTICIPATION DE : 22,3%
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HURIEL : VENDREDI 14 OCTOBRE DE

% Semaine oOH A 12H G

pole emploi

AU TOTAL : 610 DEMANDEURS D’EMPLOI INVITES, DONT :
->190 (+ 50 ans)
->316 (DELD)
->104 (- 25 ans)

AU TOTAL : 144 DEMANDEURS D’EMPLOI PRESENTS, DONT :
-> 90 + de 50 ans (47,4%)
-> 44 DELD (13,9%)
-> 10 JEUNES (9,6%)

SOIT UN TAUX DE PARTICIPATION DE : 23,6%
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- Absence de mobilisation des jeunes (11% de présentéisme)

- Grande satisfaction des demandeurs présents

- Plus d’une centaine d’'accompagnements sur les outils numériques

- Qualité des échanges entre professionnels et demandeurs d’emploi

- Des CV intéressants et meconnus recoltés (ETT-promo de profil).

- De nombreuses orientations vers les formations actuellement disponibles
- Promotion du dispositif VAE

- Enquétes de satisfaction en cours d’exploitation.

- Dimension sociale de la manifestation (précarité de certains publics)
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- B Remerciements G

Un grand merci a tous, partenaires, entreprises, agences
d’'intérim, conseillers P6le emploi pour votre mobilisation
sans faille tout au long de cette semaine de I'emploi et de
ces 400 kms parcourus.

Méme si nous le démontrons déja tout au long de I'année,
la notion de partenariat et de lutte contre le chOmage et
I'exclusion ont pris tout leur sens au travers de cette
manifestation qu’a été ce bus de la formation et de
I'orientation.

Peut-étre a I'année prochaine pour la réalisation d’u 4
nouveau et beau projet. l

Péle d'Equilibre Territorial et Bural
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